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「
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
現
場
か
ら
」
の
コ
ラ
ム
は
、

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
等
の
現
場

で
見
聞
き
し
た
こ
と
の
中
か
ら
、
参
考
に
な
る
の
で

は
な
い
か
と
い
う
四
方
山
話
を
綴
っ
た
も
の
で
す
。

そ
の
取
り
組
み
は
利
益
に
つ
な
が
る
？ 

 

　

あ
る
企
業
で
の
こ
と
だ
。

今
ま
で
、
原
価
管
理
が
適

切
に
で
き
て
い
な
か
っ
た

の
で
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
を

作
っ
て
原
価
管
理
の
シ
ス

テ
ム
を
導
入
し
た
。
配
賦

基
準
に
つ
い
て
も
論
議
を

し
て
、
納
得
性
あ
る
も
の

が
で
き
た
。
よ
う
や
く
こ

れ
で
、
問
題
の
商
品
や
問

題
の
取
引
先
は
ど
こ
か
も

わ
か
る
と
い
う
こ
と
で
、

先
ず
は
、
商
品
別
の
個
別

原
価
を
一
覧
に
し
た
の
だ

が
、
そ
れ
を
見
る
と
、
驚

く
ほ
ど
赤
字
の
商
品
が
多

い
こ
と
が
わ
か
っ
た
。

筆
者
が
見
せ
て
い
た
だ
い

た
資
料
は
、
赤
字
の
多
い

順
に
記
載
さ
れ
た
リ
ス
ト

だ
っ
た
。
お
話
し
の
内
容

は
こ
う
だ
。
赤
字
商
品
に

つ
い
て
は
、
方
向
付
け
が

必
要
と
思
っ
て
い
る
。
中

止
す
る
か
、
外
注
化
し
て

黒
字
に
す
る
か
、
値
上
げ

を
し
て
黒
字
化
す
る
か
、

兎
に
角
、
赤
字
商
品
を
無

く
す
た
め
の
シ
ナ
リ
オ
を

明
確
に
せ
よ
と
指
示
し
て

い
る
と
い
う
お
話
し
だ
。

こ
の
内
容
は
、
も
っ
と
も

な
話
し
だ
。
赤
字
の
ま
ま

で
は
具
合
が
悪
い
の
で
、

赤
字
商
品
に
つ
い
て
対
策

を
す
る
の
は
当
然
だ
か
ら

だ
。

限
界
利
益
で
の
判
断

が
重
要

　

と
こ
ろ
で
、
お
わ
か
り

に
な
る
方
は
、
す
ぐ
に
わ

か
る
話
し
な
の
だ
が
、
赤

字
の
商
品
を
中
止
し
た
り
、

外
注
化
す
る
と
、
ど
う
な

る
だ
ろ
う
か
。
赤
字
商
品

が
無
く
な
る
の
で
利
益
は

本
当
に
よ
く
な
る
か
と
い

う
こ
と
だ
。

　

結
論
は
、
赤
字
商
品
と

言
え
ど
も
、
限
界
利
益
が

あ
る
商
品
を
中
止
や
外
注

化
す
れ
ば
、
限
界
利
益
が

減
っ
た
分
だ
け
利
益
は
悪

化
す
る
と
い
う
こ
と
だ
。

赤
字
商
品
を
中
止
す
る
こ

と
に
よ
っ
て
減
る
の
は
、

材
料
費
を
は
じ
め
と
し
た

変
動
費
（
売
上
増
減
と
共

に
変
動
す
る
費
用
）
だ
け

だ
。
減
価
償
却
費
や
人
件

費
、
ま
た
、
そ
の
他
の
経

費
は
、
そ
の
商
品
を
中
止

し
て
も
減
ら
な
い
。
こ
れ

ら
は
、
通
常
、
固
定
費
と

言
わ
れ
る
が
、
操
業
度
が

落
ち
て
も
変
化
し
な
い
費

用
で
あ
り
、
個
別
原
価
で

赤
字
だ
か
ら
と
言
っ
て
、

そ
の
商
品
を
中
止
し
て
も

減
る
こ
と
の
な
い
費
用
だ
。

す
な
わ
ち
、
個
別
の
原
価

を
算
出
す
る
た
め
に
、
こ

れ
ら
固
定
費
に
つ
い
て
は
、

何
か
し
ら
の
基
準
で
、
そ

れ
ぞ
れ
の
商
品
に
配
賦
し

て
い
る
だ
け
で
、
個
別
の

商
品
を
中
止
し
て
も
全
体

と
し
て
固
定
費
が
減
る
こ

と
は
な
い
。

　

別
の
企
業
だ
が
、
あ
る

購
買
部
長
が
こ
ん
な
発
言

を
さ
れ
て
い
た
こ
と
が
あ

る
。「
う
ち
の
工
場
は
コ
ス

ト
力
が
無
く
て
赤
字
ば
か

り
な
の
で
、
徹
底
し
て
外

注
化
の
推
進
を
す
る
こ
と

で
黒
字
化
に
力
を
入
れ
て

い
る
の
で
す
が
、
工
場
の

方
は
ど
ん
ど
ん
コ
ス
ト
力

が
低
下
し
て
お
り
、
工
場

の
閉
鎖
も
提
案
し
な
い
と

い
け
な
い
の
で
は
な
い
か

と
思
っ
て
い
る
の
で
す
。」

こ
れ
は
、
あ
る
意
味
当
然

の
こ
と
だ
。
外
注
化
す
る

こ
と
で
操
業
度
は
ど
ん
ど

ん
低
下
す
る
。
内
製
す
る

商
品
が
減
る
中
で
、
固
定

費
の
負
担
は
、
残
っ
た
内

製
し
て
い
る
商
品
で
負
担

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
く
な

り
、
今
ま
で
は
黒
字
だ
っ

た
商
品
も
赤
字
に
転
落
と

い
う
こ
と
に
な
る
か
ら
だ
。

ど
う
す
る
と
利
益
が

向
上
で
き
る
か
視
点

を
共
有
す
る
こ
と

　

こ
の
例
は
、
よ
く
わ
か
っ

て
い
る
方
に
は
、
当
た
り

前
の
こ
と
で
、
個
別
の
原

価
だ
け
で
判
断
し
て
、
へ

た
な
対
策
す
る
と
全
体
の

利
益
が
悪
化
す
る
と
い
う

話
し
な
の
だ
が
、
こ
の
よ

う
な
こ
と
に
し
な
い
た
め

に
は
、
真
に
利
益
を
向
上

さ
せ
る
た
め
に
は
何
を
し

な
い
と
い
け
な
い
か
、
ま

た
、
そ
れ
が
わ
か
る
よ
う

に
利
益
の
向
上
視
点
を
、

皆
が
共
有
し
て
お
く
こ
と

が
大
切
だ
。

　

す
な
わ
ち
、
現
在
か
か
っ

て
い
る
固
定
費
を
い
か
に

減
ら
す
か
と
共
に
、
現
在

の
生
産
能
力
を
把
握
し
、

稼
働
率
を
最
大
限
に
高
め

る
こ
と
で
限
界
利
益
を
最

大
化
す
る
に
は
ど
う
す
る

か
、
す
で
に
生
産
能
力
い
っ

ぱ
い
の
状
況
で
あ
れ
ば
、

よ
り
限
界
利
益
の
高
い
商

品
に
入
れ
替
え
す
る
こ
と

で
限
界
利
益
を
増
や
せ
な

い
か
と
い
っ
た
視
点
を
共

有
化
す
る
こ
と
だ
。
個
別

だ
け
を
見
て
判
断
す
る
こ

と
で
誤
っ
た
判
断
を
し
て

し
ま
う
こ
と
を
防
ぐ
と
共

に
、
個
別
の
原
価
を
改
善

す
る
た
め
に
は
、
材
料
費

等
の
変
動
費
に
つ
い
て
は

個
別
の
商
品
に
つ
い
て
ど

う
削
減
す
る
か
が
大
切
だ

が
、
固
定
費
に
つ
い
て
は

全
体
で
捉
え
て
こ
れ
ら
の

対
策
を
検
討
す
る
こ
と
が

大
切
と
言
え
る
。

　

す
な
わ
ち
、
先
の
購
買

部
長
の
立
場
で
あ
れ
ば
、

赤
字
商
品
を
外
注
化
す
る

の
で
は
な
く
、
現
在
の
工

場
の
稼
働
状
況
を
把
握
し

て
、
外
注
化
し
て
い
る
商

品
の
中
で
、
限
界
利
益
の

高
い
も
の
は
内
製
化
す
る

よ
う
に
推
進
。
ま
た
は
、

内
製
商
品
を
よ
り
限
界
利

益
の
高
い
も
の
に
入
れ
替

え
を
す
る
よ
う
に
推
進
す

る
と
い
う
こ
と
だ
。
ま
た
、

個
別
原
価
で
利
益
の
悪
い

も
の
に
つ
い
て
は
、
調
達

し
て
い
る
材
料
費
や
購
入

部
材
の
合
理
化
推
進
を
図

る
こ
と
が
大
切
と
い
う
こ

と
だ
っ
た
の
だ
。

　

原
価
管
理
が
で
き
る
よ

う
に
な
り
、
個
別
の
原
価

の
把
握
が
で
き
る
よ
う
に

な
っ
て
も
、
誤
っ
た
対
策

を
し
て
い
た
の
で
は
、
利

益
は
悪
化
し
て
し
ま
う
。

生
産
性
を
向
上
し
て
も
利

益
は
よ
く
な
ら
な
い
？

　

同
じ
よ
う
な
話
し
は
生

産
現
場
で
も
発
生
し
て
い

る
。「
現
場
で
は
生
産
性
向

上
取
り
組
み
を
や
っ
て
く

れ
て
お
り
、
発
表
会
で
は
、

い
つ
も
い
く
ら
の
効
果
と

報
告
し
て
く
れ
る
が
、
全

体
と
し
て
の
利
益
は
上

が
っ
て
い
な
い
。
ど
う
い

う
こ
と
だ
ろ
う
。」
と
い
う

よ
う
な
例
だ
。
工
数
削
減

や
加
工
時
間
を
短
く
す
る

こ
と
で
時
間
当
た
り
の

チ
ャ
ー
ジ
レ
ー
ト
を
掛
け

算
し
て
、
い
く
ら
の
効
果

と
現
場
で
は
出
し
て
い
る
。

し
か
し
、
加
工
時
間
の
短

縮
で
稼
働
率
が
下
が
っ
た

だ
け
で
、
固
定
費
そ
の
も

の
は
変
わ
っ
て
い
な
い
と

い
う
の
で
は
利
益
に
変
化

は
無
い
。
削
減
し
た
分
、

内
製
を
拡
大
し
て
限
界
利

益
を
増
や
す
か
、
固
定
費

そ
の
も
の
を
削
減
で
き
な

い
限
り
利
益
は
増
え
な
い

と
い
う
こ
と
だ
。
実
際
、

人
員
そ
の
も
の
が
減
る
と

い
う
こ
と
が
無
け
れ
ば
、

全
体
と
し
て
の
人
件
費
に

変
化
は
無
い
こ
と
に
な
る
。

こ
の
あ
た
り
は
、
現
場
の

問
題
で
は
な
く
、
工
場
の

経
営
を
推
進
し
て
い
る
経

営
幹
部
が
、
現
場
の
取
り

組
み
を
適
切
に
経
営
に
つ

な
が
る
よ
う
に
し
て
い
る

か
と
い
う
こ
と
な
の
だ
。

　

誤
っ
た
取
り
組
み
を
し

な
い
た
め
に
も
、
ど
う
す

る
と
利
益
に
つ
な
が
る
の

か
を
今
一
度
整
理
し
、
取

り
組
み
視
点
を
共
有
化
す

る
こ
と
も
大
切
で
は
な
い

だ
ろ
う
か
。


