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「
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
現
場
か
ら
」
の
コ
ラ
ム
は
、

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
等
の
現
場

で
見
聞
き
し
た
こ
と
の
中
か
ら
、
参
考
に
な
る
の
で

は
な
い
か
と
い
う
四
方
山
話
を
綴
っ
た
も
の
で
す
。

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
使
い
方

　

多
く
の
企
業
を
訪
問
さ

せ
て
い
た
だ
い
て
い
る
と
、

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を
う
ま

く
活
用
さ
れ
て
い
る
な
と

感
じ
る
企
業
が
あ
る
。
今

回
は
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

の
活
用
に
つ
い
て
記
載
す

る
。

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を

活
用
す
る
目
的

　

活
用
目
的
は
色
々
だ
が
、

一
つ
に
は
、
経
営
を
担
う

上
で
、
第
三
者
と
し
て
の

意
見
を
も
ら
い
た
い
と
い

う
こ
と
が
あ
る
。
最
近
は

社
外
取
締
役
の
導
入
が
進

み
、
経
営
の
舵
取
り
に
対

し
、
適
切
か
否
か
を
社
外

取
締
役
の
立
場
で
意
見
す

る
と
い
う
企
業
も
増
え
た

が
、
経
営
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
の
場
合
は
、
経
営
相
談

役
的
な
位
置
付
け
が
多
い
。

常
に
経
営
環
境
も
変
化
す

る
中
で
、
適
切
な
意
思
決

定
を
し
て
い
く
た
め
に
、

社
外
の
見
識
を
活
用
し
た

い
と
い
う
こ
と
が
あ
る
か

ら
だ
。

　

活
用
目
的
で
一
番
多
い

の
は
課
題
解
決
の
た
め
だ
。

い
ず
れ
の
企
業
も
、
経
営

環
境
が
変
化
す
る
中
で
、

事
業
を
存
続
発
展
さ
せ
て

い
く
た
め
に
は
課
題
が
あ

る
。
適
切
に
将
来
を
見
据

え
て
課
題
を
把
握
し
、
逸

早
く
手
を
打
っ
て
い
く
の

が
経
営
で
あ
り
、
も
し
、

課
題
が
無
い
と
い
う
よ
う

な
経
営
者
で
あ
れ
ば
、
そ

れ
は
課
題
認
識
が
で
き
て

い
な
い
と
い
う
こ
と
に
な

り
、
将
来
が
不
安
な
企
業

と
い
う
こ
と
に
な
る
。

　

取
り
組
む
べ
き
課
題
の

テ
ー
マ
と
し
て
は
、
例
え

ば
、
物
流
コ
ス
ト
低
減
に

向
け
た
物
流
改
革
と
か
、

原
価
低
減
に
向
け
た
コ
ス

ト
リ
ダ
ク
シ
ョ
ン
、
品
質

向
上
を
目
指
し
た
品
質
改

革
と
か
、
生
産
性
向
上
、

人
事
制
度
の
確
立
と
い
っ

た
特
定
の
課
題
解
決
に
向

け
た
取
り
組
み
だ
。

コ
ン
サ
ル
を
入
れ
て
う

ま
く
い
か
な
い
原
因
は

　

と
こ
ろ
で
、
コ
ン
サ
ル

タ
ン
ト
を
入
れ
、
大
き
な

費
用
を
支
払
っ
た
の
に
、

思
っ
た
よ
う
に
成
果
が
出

な
か
っ
た
と
い
う
こ
と
が

あ
る
。
な
ぜ
、
そ
の
よ
う

な
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
う

の
だ
ろ
う
か
。

　

原
因
の
一
つ
に
は
、
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
選
定
ミ

ス
が
あ
る
。
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
も
得
手
不
得
手
は
あ

る
。
従
っ
て
、
そ
の
分
野

の
指
導
技
術
を
真
に
持
っ

て
い
る
か
と
共
に
、
自
社

の
事
情
を
踏
ま
え
た
支
援

が
し
て
も
ら
え
る
か
を
見

極
め
る
こ
と
が
大
切
だ
。

　

一
般
的
に
、
専
門
コ
ン

サ
ル
タ
ン
ト
は
、
課
題
解

決
に
向
け
た
基
本
と
な
る

ア
プ
ロ
ー
チ
方
法
を
確
立

し
て
お
り
、
そ
れ
を
ベ
ー

ス
に
、
そ
の
企
業
の
レ
ベ

ル
や
内
容
に
応
じ
た
ア
プ

ロ
ー
チ
方
法
を
提
示
し
な

が
ら
支
援
す
る
。
こ
の
ア

プ
ロ
ー
チ
方
法
を
コ
ン
サ

ル
テ
ィ
ン
グ
技
術
と
い
う

が
、
ど
れ
だ
け
良
い
支
援

の
た
め
の
技
術
が
確
立
で

き
て
い
る
か
と
共
に
、
一

律
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
は
な

く
、
各
企
業
の
状
況
に
合

わ
せ
た
支
援
が
で
き
る
か

否
か
を
見
極
め
る
こ
と
が

大
切
だ
。

　

し
か
し
、
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
の
力
量
以
上
に
大
き

い
の
が
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

メ
ン
バ
ー
の
意
欲
だ
。
何

と
し
て
も
成
功
さ
せ
る
の

だ
と
い
う
強
い
思
い
を

持
っ
た
メ
ン
バ
ー
で
構
成

さ
れ
て
い
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
は
す
ば
ら
し
い
成
果
を

出
す
こ
と
が
で
き
る
。
そ

れ
は
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

の
指
導
内
容
や
ア
ド
バ
イ

ス
を
積
極
的
に
聞
き
、
そ

れ
を
取
り
入
れ
て
推
進
す

る
か
ら
だ
。
し
か
し
、
や

ら
さ
れ
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の

場
合
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

か
ら
言
わ
れ
た
こ
と
を
仕

方
な
く
や
る
と
い
う
こ
と

で
し
か
進
ま
ず
、
ほ
と
ん

ど
う
ま
く
い
か
な
い
。

　

実
際
、
最
初
の
キ
ッ
ク

オ
フ
会
議
で
、
う
ま
く
い

く
か
い
か
な
い
か
は
わ
か

る
。
全
員
の
顔
付
き
が
違

う
よ
う
な
ら
、
必
ず
う
ま

く
い
く
。
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
が
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
推
進

に
あ
た
っ
て
、
行
動
則
を

決
め
た
り
、
会
合
の
際
に

唱
和
し
た
り
す
る
よ
う
に

仕
向
け
る
の
は
、
こ
の
た

め
だ
が
、
成
功
さ
せ
る
た

め
に
は
、
先
ず
は
自
社
で

課
題
解
決
に
向
け
て
の
重

要
性
を
メ
ン
バ
ー
全
員
が

し
っ
か
り
認
識
し
て
取
り

組
め
る
よ
う
に
し
て
お
く

こ
と
が
大
切
と
い
う
こ
と

だ
。

う
ま
く
活
用
し
て
い

る
企
業
は

　

う
ま
く
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
を
使
う
企
業
は
、
世
の

中
の
動
き
、
他
業
界
を
含

め
た
各
業
界
や
他
社
が
ど

ん
な
こ
と
に
取
り
組
ん
で

い
る
か
と
い
っ
た
情
報
を

聞
き
出
す
こ
と
が
う
ま
い
。

も
ち
ろ
ん
、
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
に
は
守
秘
義
務
が
あ

る
の
で
、
具
体
的
な
企
業

名
等
を
出
し
て
情
報
を
く

れ
る
と
い
う
こ
と
は
な
い

が
、
ど
ん
な
内
容
か
に
つ

い
て
は
一
般
的
な
内
容
で

あ
れ
ば
教
え
て
く
れ
る
。

　

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
使

い
方
が
う
ま
い
企
業
は
、

先
ず
、
知
り
た
い
こ
と
を

色
々
と
質
問
し
て
、
自
分

の
課
題
認
識
は
適
切
か
を

自
ら
確
認
す
る
よ
う
に
心

が
け
ら
れ
て
い
る
。
併
せ

て
、
色
々
と
質
問
す
る
こ

と
で
、
そ
の
コ
ン
サ
ル
タ

ン
ト
の
見
識
の
深
さ
を
測

り
、
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の

見
極
め
も
し
て
い
る
と
い

う
こ
と
だ
。

コ
ン
サ
ル
費
用
は
人
件

費
の
一
部
と
考
え
る

　

よ
く
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

を
活
用
さ
れ
て
い
る
企
業

の
経
営
者
に
、
そ
の
理
由

を
お
聞
き
し
た
こ
と
が
あ

る
。
そ
の
理
由
は
極
め
て

明
快
で
あ
っ
た
。
理
由
は

以
下
の
通
り
だ
。

　

「
常
に
経
営
課
題
は
変
化

す
る
。
本
来
で
あ
れ
ば
、

自
社
で
そ
の
解
決
を
図
れ

る
人
材
を
採
用
す
る
な
り

育
成
す
れ
ば
よ
い
の
だ
ろ

う
が
、
そ
れ
で
は
、
ど
ん

ど
ん
人
件
費
も
膨
ら
む
し
、

ま
た
、
そ
の
推
進
が
図
れ

る
よ
う
に
な
る
に
は
時
間

も
か
か
る
。
そ
れ
で
は
、

変
化
に
対
応
で
き
な
い
。

そ
れ
に
対
し
て
、
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
は
、
そ
の
分
野

の
専
門
知
識
を
持
っ
て
お

り
、
他
の
企
業
で
も
実
績

を
あ
げ
て
い
る
。
自
社
で

そ
の
分
野
の
専
門
家
を
採

用
・
育
成
す
る
よ
り
早
い

し
他
社
と
比
較
し
て
も
優

れ
た
改
革
が
図
れ
る
。
ま

た
、
従
業
員
も
、
よ
り
よ

い
指
導
を
受
け
ら
れ
、
従

業
員
の
能
力
向
上
と
い
う

意
味
で
も
効
果
が
あ
る
。

常
に
課
題
が
変
化
す
る
中

で
、
そ
れ
に
対
応
で
き
る

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
を
都
度

活
用
し
て
い
く
こ
と
で
、

人
件
費
が
肥
大
化
す
る
こ

と
な
く
、
課
題
に
対
応
し

て
い
く
こ
と
が
で
き
る
。

従
っ
て
、
当
社
で
は
、
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
費
用
は
、

自
在
に
課
題
に
よ
っ
て
人

を
変
更
で
き
る
人
件
費
と

と
ら
え
て
お
り
、
毎
期
、

一
定
の
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト

費
用
を
予
算
に
入
れ
る
こ

と
に
し
て
い
る
の
で
す
。

へ
た
に
人
を
採
用
し
て
し

ま
う
と
、
固
定
費
と
し
て

大
き
な
負
担
に
な
り
ま
す

が
、
こ
れ
な
ら
、
非
常
時

で
あ
れ
ば
コ
ン
サ
ル
の
活

用
を
や
め
れ
ば
よ
い
の
で

経
営
負
担
に
な
り
ま
せ
ん
」

　

う
ま
く
コ
ン
サ
ル
タ
ン

ト
を
活
用
し
て
競
争
力
を

付
け
て
い
る
企
業
は
多
い
。

う
ま
く
使
う
か
失
敗
す
る

か
は
使
う
側
次
第
で
も
あ

る
と
い
う
こ
と
だ
。


