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「
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
現
場
か
ら
」
の
コ
ラ
ム
は
、

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
等
の
現
場

で
見
聞
き
し
た
こ
と
の
中
か
ら
、
参
考
に
な
る
の
で

は
な
い
か
と
い
う
四
方
山
話
を
綴
っ
た
も
の
で
す
。
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手
段
が
目
的
に
な
っ
て
い
な
い
か

本
来
の
目
的
は
ど
こ
に

い
っ
た
？

　

色
々
な
企
業
の
ご
支

援
を
さ
せ
て
い
た
だ
い

て
い
る
と
、「
あ
れ
っ
」

と
思
う
場
面
に
出
く
わ

す
こ
と
が
あ
る
。
そ
れ

は
、
い
つ
の
ま
に
か
手

段
が
目
的
に
な
っ
て
し

ま
い
、
本
来
の
目
的
は

ど
こ
に
い
っ
た
の
か
と

い
う
例
だ
。

　

例
え
ば
、
以
前
、
こ

の
コ
ラ
ム
で
も
紹
介
し

た
が
、
も
と
も
と
、
生

産
性
を
上
げ
る
こ
と
が

目
的
で
、
日
本
で
ワ
ン

マ
ン
セ
ル
生
産
を
導
入

し
た
。
日
本
で
は
こ
れ

に
よ
っ
て
生
産
性
が
上

が
り
、
大
変
良
い
手
段

と
い
う
こ
と
で
、
こ
れ

を
全
拠
点
に
展
開
せ
よ

と
い
う
こ
と
に
な
っ
た
。

セ
ル
生
産
を
導
入
す
る

た
め
に
、
全
製
造
拠
点

に
対
し
、
コ
ン
ベ
ア
を

す
べ
て
撤
去
せ
よ
と
い

う
指
示
が
出
さ
れ
た
。

　

と
こ
ろ
が
面
白
い
の

は
、
い
つ
の
間
に
か
、

コ
ン
ベ
ア
を
撤
去
す
る

こ
と
だ
け
が
目
的
に

な
っ
た
推
進
に
な
っ
て

い
た
と
い
う
こ
と
で
あ

る
。
コ
ン
ベ
ア
で
工
程

間
を
繋
ぐ
こ
と
で
、
折

角
同
期
化
が
図
れ
て
い

る
工
程
ま
で
、
す
べ
て

の
コ
ン
ベ
ア
を
撤
去
せ

よ
と
い
う
指
示
の
も
と
、

コ
ン
ベ
ア
は
す
べ
て
撤

去
さ
れ
た
の
で
あ
る
。

　

本
来
の
目
的
で
あ
る

生
産
性
向
上
と
い
う
目

的
は
ど
こ
か
に
い
っ
て

し
ま
い
、
い
つ
の
間
に

か
、
コ
ン
ベ
ア
撤
去
だ

け
が
目
的
に
な
っ
て
し

ま
い
、
結
果
、
人
の
入

れ
替
わ
り
が
激
し
い
タ

イ
の
現
場
で
は
、
セ
ル

生
産
そ
の
も
の
も
難
し

く
、
生
産
が
ほ
と
ん
ど

で
き
な
い
事
態
に
陥
っ

て
し
ま
っ
た
と
い
う
事

例
で
あ
る
が
、
こ
の
よ

う
に
、
手
段
と
し
て
指

示
さ
れ
た
こ
と
だ
け
が

目
的
に
な
っ
て
し
ま
っ

て
い
る
と
い
う
例
は
結

構
多
い
。

指
示
さ
れ
た
こ
と
だ
け

を
や
る

　

特

に
、
タ

イ

で

は
、

目
上
の
人
か
ら
の
指
示

は
絶
対
と
い
う
こ
と
も

あ
り
、
指
示
さ
れ
た
こ

と
だ
け
を
目
的
も
わ
か

ら
ず
や
っ
て
い
る
と
い

う
ケ
ー
ス
は
多
い
。
社

長
か
ら
そ
の
よ
う
に
せ

よ
と
指
示
さ
れ
た
の
で

…
と
い
う
具
合
だ
。
日

本
で
も
、
社
長
か
ら
言

わ
れ
た
の
で
と
い
う
こ

と
だ
け
で
、
目
的
や
意

図
を
理
解
せ
ず
に
、
言

わ
れ
た
こ
と
だ
け
や
っ

て
い
る
人
も
結
構
あ
る

が
、
そ
れ
で
は
、
意
図

し
た
結
果
は
得
ら
れ
な

い
。
実
際
、
生
産
の
現

場
で
は
、
日
報
が
つ
け

ら
れ
て
い
る
が
、
そ
れ

は
、
言
わ
れ
た
の
で
数

字
を
記
入
し
て
い
る
と

い
う
だ
け
で
、
何
の
ア

ク
シ
ョ
ン
に
も
結
び
付

い
て
お
ら
ず
、
単
に
記

入
す
る
時
間
が
無
駄
に

な
っ
て
い
る
だ
け
と
い

う
例
は
結
構
多
い
。

　

大
切
な
こ
と
は
、
こ

う
せ
よ
と
具
体
的
な
や

り
方
を
指
示
す
る
の
で

は
な
く
、
い
か
に
本
来

の
目
的
、
狙
い
を
し
っ

か
り
と
理
解
で
き
る
よ

う
に
説
明
す
る
か
と
い

う
こ
と
だ
。
極
端
に
言

う
と
、
具
体
的
な
や
り

方
は
言
わ
な
く
て
も
、

そ
の
背
景
や
目
的
を

し
っ
か
り
と
伝
え
る
だ

け
で
も
よ
い
と
い
う
こ

と
だ
。
具
体
的
な
や
り

方
は
、
皆
が
知
恵
を
出

し
て
く
れ
る
こ
と
で
、

も
っ
と
良
い
や
り
方
も

で
て
く
る
か
も
し
れ
な

い
か
ら
だ
。

背
景
や
目
的
の
説
明
に
十
分
な

時
間
が
と
れ
て
い
る
か

　

す
な
わ
ち
、
大
切
な

こ
と
は
、
や
り
方
よ
り
、

背
景
や
目
的
、
狙
い
に

つ
い
て
十
分
な
説
明
時

間
を
と
る
と
い
う
こ
と

で
あ
り
、
や
り
方
に
つ

い
て
の
説
明
時
間
は
、

わ
ず
か
で
も
よ
い
と
い

う
こ
と
だ
。
と
こ
ろ
が
、

実
際
は
、
背
景
や
目
的

に
つ
い
て
の
説
明
は
、

ほ
と
ん
ど
さ
れ
て
い
な

か
っ
た
り
、
極
め
て
短

か
っ
た
り
と
い
う
こ
と

が
多
い
。
そ
の
よ
う
な

こ
と
を
説
明
す
る
必
要

が
な
い
と
か
、
そ
の
よ

う
な
こ
と
は
時
間
的
に

無
駄
と
か
、
や
る
こ
と

は
決
ま
っ
て
い
る
の
で

や
り
方
だ
け
指
示
す
れ

ば
よ
い
と
い
う
こ
と
に

な
っ
て
い
る
ケ
ー
ス
が

実
は
多
い
の
だ
。

　

実
際
、
ロ
ー
カ
ル
の

皆
さ
ん
に
、「
な
ぜ
こ
の

よ
う
に
し
て
い
る
の
で

す
か
？
」
と
質
問
す
る

と
、
ほ
と
ん
ど
が
、「
こ

の
よ
う
に
せ
よ
と
指
示

さ
れ
た
の
で
」
と
い
う

回
答
で
、
真
の
目
的
や

狙
い
を
説
明
で
き
る

ケ
ー
ス
が
少
な
い
の
が

実
態
だ
。

標
準
作
業
書
も
目
的
・

理
由
を
明
確
に

　

標
準
作
業
書
一
つ
も

そ
う
な
の
だ
が
、
標
準

作
業
書
に
は
、
こ
の
よ

う
な
手
順
で
、
こ
こ
に

気
を
付
け
て
、
こ
の
よ

う
に
作
業
せ
よ
と
記
載

し
て
あ
る
が
、
大
切
な

こ
と
は
、
な
ぜ
こ
こ
に

気
を
付
け
な
い
と
い
け

な
い
の
か
、
な
ぜ
、
こ

の
よ
う
に
作
業
し
な
い

と
い
け
な
い
の
か
と
い

う
理
由
が
し
っ
か
り
と

わ
か
る
も
の
に
で
き
て

い
る
か
と
い
う
こ
と
だ
。

す
な
わ
ち
、
気
を
付
け

な
い
と
い
け
な
い
理
由
、

な
ぜ
こ
こ
が
急
所
な
の

か
と
い
う
理
由
が
明
確

に
示
さ
れ
な
い
と
、
こ

の
作
業
手
順
や
作
業
方

法
を
す
る
重
要
性
が
理

解
さ
れ
ず
、
結
果
、
自

己
流
の
作
業
を
し
て
し

ま
い
、
不
良
に
つ
な
が
る

可
能
性
が
あ
る
か
ら
だ
。

ロ
ー
カ
ル
人
材
の
育
成
に
も

　

ロ
ー
カ
ル
メ
ン
バ
ー

の
育
成
に
は
、
自
ら
考

え
、
自
ら
課
題
解
決
を

し
て
い
く
力
を
つ
け
て

も
ら
う
こ
と
が
大
切
だ
。

そ
の
た
め
に
は
、
単
に

指
示
し
た
こ
と
を
や
ら

せ
る
の
で
は
な
く
、
自

ら
考
え
る
場
を
ど
れ
だ

け
与
え
る
か
が
ポ
イ
ン

ト
に
な
る
。
そ
の
た
め

に
は
、
日
頃
か
ら
、「
○

○
を
や
れ
」
で
は
な
く
、

背
景
や
目
的
の
理
解
に

時
間
を
割
き
、
解
決
方

法
は
自
ら
考
え
る
よ
う

に
持
っ
て
い
く
こ
と
が

大
切
と
言
え
る
。
自
ら

知
恵
を
出
し
、
自
ら
解

決
し
て
い
く
人
材
の
育

成
は
、
日
頃
か
ら
の
こ

の
よ
う
な
取
り
組
み
の

繰
り
返
し
に
よ
る
と
こ

ろ
が
大
き
い
。

　

具
体
的
に
指
示
す
る

前
に
、
時
間
の
無
駄
と

考
え
ず
、
背
景
や
目
的

の
説
明
に
時
間
を
と
る

こ
と
を
意
識
し
て
み
て

は
ど
う
だ
ろ
う
か
。
そ

れ
だ
け
で
、
成
果
そ
の

も
の
も
大
き
く
変
わ
る

か
ら
だ
。

本
来
の
目
的
は
ど
こ
に

い
っ
た
？

指
示
さ
れ
た
こ
と
だ
け

を
や
る

背
景
や
目
的
の
説
明
に
十

分
な
時
間
が
と
れ
て
い
る
か

標
準
作
業
書
も
目
的
・

理
由
を
明
確
に

ロ
ー
カ
ル
人
材
の
育
成
に
も


