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「
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
現
場
か
ら
」
の
コ
ラ
ム
は
、

コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
が
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
等
の
現
場

で
見
聞
き
し
た
こ
と
の
中
か
ら
、
参
考
に
な
る
の
で

は
な
い
か
と
い
う
四
方
山
話
を
綴
っ
た
も
の
で
す
。

元
気
の
差
は
何
か

　

い
つ
も
感
じ
る
こ
と

な
の
だ
が
、
各
企
業
に

よ
っ
て
明
る
さ
に
大
き

な
違
い
が
あ
る
。
照
度

と
い
う
こ
と
で
の
明
る

さ
で
は
な
い
。
元
気
さ

と
い
う
意
味
だ
。
物
凄

く
積
極
的
に
前
向
き
な

企
業
と
、
疲
れ
が
に
じ

み
出
て
い
る
暗
さ
を
感

じ
る
企
業
と
い
う
こ
と

だ
。

　

一
つ
の
企
業
の
中
で

仕
事
を
さ
れ
て
い
る
読

者
の
方
に
は
、
こ
の
違

い
は
わ
か
り
に
く
い
か

も
し
れ
な
い
が
、
元
気

な
企
業
は
、
ど
ん
ど
ん

話
題
と
な
る
商
品
や

サ
ー
ビ
ス
を
生
み
出
し

て
い
る
。
わ
か
り
や
す

い
例
で
言
う
と
、
昔
か

ら
の
商
品
で
も
新
た
な

技
術
や
新
た
な
機
能
を

付
加
し
、
そ
ん
な
発
想

が
あ
る
の
と
い
っ
た
商

品
や
、
特
定
の
使
い
方

に
特
化
し
た
商
品
だ
。

こ
れ
ら
の
企
業
の
メ
ン

バ
ー
に
は
勢
い
を
感
じ

る
。

　

こ
の
差
は
ど
こ
に
あ

る
の
だ
ろ
う
か
。
実
は
、

話
題
と
な
る
商
品
を
開

発
・
発
売
し
て
い
る
企

業
は
、
大
半
が
小
さ
な

企
業
で
あ
っ
た
り
、
小

さ
な
組
織
で
あ
る
こ
と

が
多
い
。
自
分
達
で
考

え
、
自
分
達
で
そ
の
実

現
に
向
け
て
必
死
に
取

り
組
ま
れ
て
い
る
。
そ

れ
だ
け
に
仕
事
も
楽
し

い
と
い
う
こ
と
で
あ
り

当
然
勢
い
が
あ
る
。
同

じ
分
野
の
商
品
を
出
し

て
い
る
大
企
業
や
、
大

き
な
組
織
体
制
で
運
営

し
て
い
る
企
業
は
、
い

ず
れ
も
暗
く
、
皆
さ
ん

疲
れ
切
っ
て
い
る
こ
と

が
多
い
。

批
判
す
る
の
が
仕
事
？

と
い
う
例
も

　

自
ら
意
見
を
出
し
合

い
、
意
思
決
定
し
て
進

め
る
こ
と
が
で
き
る
小

さ
い
組
織
は
、
皆
で
出

し
合
っ
た
ア
イ
デ
ア
の

実
現
に
向
け
て
全
員
が

協
力
し
て
全
パ
ワ
ー
を

注
ぐ
こ
と
が
で
き
る
。

総
力
が
結
集
で
き
る
と

い
う
こ
と
だ
。
と
こ
ろ

が
大
き
な
組
織
の
場

合
、
全
員
が
ア
イ
デ
ア

を
出
し
合
う
の
で
は
な

く
、
そ
の
中
の
一
部
の

人
間
は
第
三
者
的
に

「
そ
の
よ
う
な
使
い
方

に
特
化
し
た
の
で
は
対

象
の
顧
客
が
ほ
と
ん
ど

な
い
の
で
は
な
い
か
」

と
か
「
そ
れ
で
は
本
質

的
な
機
能
が
失
わ
れ
る

の
で
は
な
い
か
」
と
い

う
よ
う
に
必
ず
批
判
的

な
意
見
を
言
う
人
間
が

表
れ
る
。
さ
ら
に
具
合

が
悪
い
の
は
、
そ
れ
が

自
分
の
存
在
価
値
で
あ

る
か
の
よ
う
に
振
る
舞

う
。
特
に
、
そ
れ
が
管

理
職
の
仕
事
と
間
違
っ

て
捉
え
ら
れ
て
い
る

ケ
ー
ス
さ
え
あ
る
。
本

来
、
管
理
職
は
実
現
に

向
け
て
障
害
を
取
り
除

い
て
あ
げ
る
の
が
仕
事

に
も
か
か
わ
ら
ず
、
批

判
を
す
る
こ
と
で
実
現

の
障
害
に
な
っ
て
い
る

の
で
は
と
い
う
人
は
意

外
に
多
い
。
そ
の
た
め
、

担
当
者
は
実
現
に
向
け

て
力
を
注
ぐ
の
で
は
な

く
、
こ
の
よ
う
に
特
化

し
た
商
品
の
方
が
訴
求

力
は
高
い
と
か
、
市
場

規
模
は
ど
う
か
と
か
、

新
た
な
機
能
に
よ
る
効

果
と
か
、
こ
れ
ら
批
判

者
を
説
得
す
る
た
め
の

資
料
作
り
に
へ
と
へ
と

に
な
っ
て
い
る
。
自
分

達
の
作
り
た
い
商
品
が

作
れ
な
い
だ
け
で
な

く
、
実
現
さ
せ
る
た
め

の
説
得
だ
け
で
疲
れ

切
っ
て
い
る
と
い
う
姿

が
そ
こ
に
あ
る
。

　

実
際
、
支
援
を
さ
せ

て
い
た
だ
い
て
い
る
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
立
場

と
し
て
も
、
ど
う
説
明

す
る
か
、
ど
う
し
た
ら

Ｇ
Ｏ
サ
イ
ン
が
も
ら
え

る
か
と
い
う
よ
う
な
相

談
へ
の
支
援
ば
か
り
と

い
う
こ
と
で
は
、
本
来

の
支
援
目
的
が
ど
こ
か

に
行
っ
て
し
ま
う
。

　

こ
の
よ
う
な
実
態
を

見
る
と
、
明
ら
か
に
小

さ
な
組
織
の
方
が
前
向

き
の
仕
事
に
全
員
の
パ

ワ
ー
を
集
中
で
き
る
。

大
き
な
組
織
の
よ
う

に
、
説
明
の
た
め
に
、

ま
た
、
調
整
の
た
め
に

精
力
を
使
い
果
た
す
必

要
は
な
い
。
最
大
の
経

営
資
源
で
あ
る
マ
ン
パ

ワ
ー
を
引
き
出
し
、
ど

う
使
い
こ
な
す
か
が
経

営
推
進
の
ポ
イ
ン
ト
な

の
だ
が
、
小
さ
い
組
織

と
、
組
織
が
大
き
い
た

め
に
ム
ダ
な
こ
と
に
マ

ン
パ
ワ
ー
を
使
っ
て
い

る
企
業
の
差
は
、
も
の

す
ご
く
大
き
い
と
い
う

こ
と
だ
。

事
業
部
制

　

事
業
部
制
に
代
表
さ

れ
る
組
織
体
制
は
、
企

業
規
模
が
大
き
く
な
る

と
意
思
決
定
も
遅
く
な

る
と
共
に
そ
の
事
業
へ

の
知
見
も
浅
く
な
る
こ

と
か
ら
、
事
業
を
細
分

化
し
て
任
せ
る
こ
と
で

迅
速
な
意
思
決
定
と
事

業
推
進
を
図
る
こ
と
を

意
図
し
た
組
織
だ
。
と

こ
ろ
が
、
最
近
で
は
、

事
業
部
制
と
か
ユ
ニ
ッ

ト
性
と
言
い
な
が
ら
、

本
社
機
能
が
強
化
さ

れ
、
自
ら
や
る
事
業
部

で
は
な
く
、
や
ら
さ
れ

る
事
業
部
に
な
っ
て
い

る
ケ
ー
ス
は
多
い
。
本

来
の
事
業
部
制
や
ユ

ニ
ッ
ト
性
に
し
た
意
図

が
ど
こ
か
に
い
っ
て
い

る
例
は
多
い
。
そ
う
い

う
意
味
で
は
、
今
一
度
、

小
さ
な
組
織
に
し
て
任

せ
る
経
営
推
進
の
基
本

を
再
確
認
し
て
は
い
か

が
か
と
い
う
こ
と
だ
。

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
決
め

て
や
ら
せ
る

　

と

こ

ろ

で
、
経

営

ト
ッ
プ
の
立
場
か
ら
す

る
と
、
好
き
勝
手
に
や

ら
せ
て
い
た
の
で
は
、

う
ま
く
い
け
ば
よ
い

が
、
失
敗
し
た
時
に
多

額
の
損
失
に
つ
な
が
る

可
能
性
も
高
く
な
る
。

そ
れ
を
防
ぐ
に
は
２
つ

の
方
法
が
あ
る
。
一
つ

は
、
ど
う
し
て
も
心
配

な
場
合
は
、
最
終
の
意

思
決
定
だ
け
は
経
営

ト
ッ
プ
自
ら
が
す
る
こ

と
だ
。
そ
の
場
合
、
大

勢
の
取
り
巻
き
に
意
見

を
言
わ
せ
る
の
で
は
な

く
、
直
接
ト
ッ
プ
が
確

認
し
て
Ｇ
Ｏ
サ
イ
ン
を

出
す
こ
と
。
最
終
の
責

任
は
ト
ッ
プ
が
と
る
か

ら
思
い
切
っ
て
や
れ
と

い
う
こ
と
も
言
え
る
。

　

も
う
一
つ
は
、
こ
の

規
模
ま
で
の
損
な
ら
全

社
に
大
き
な
経
営
影
響

を
与
え
る
こ
と
は
な
い

と
い
う
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン

を
持
っ
て
お
く
こ
と
。

そ
の
範
囲
で
あ
れ
ば
思

う
存
分
や
ら
せ
る
と
い

う
こ
と
だ
。
任
せ
て
任

さ
ず
と
言
わ
れ
る
経
営

者
も
あ
る
が
、
基
本
は

皆
が
ど
う
思
い
切
り
力

を
出
せ
る
よ
う
に
す
る

か
が
重
要
で
あ
り
、
そ

う
い
う
意
味
で
は
自
ら

実
行
で
き
る
小
さ
い
組

織
に
す
る
こ
と
は
有
効

な
方
法
で
は
な
い
だ
ろ

う
か
。

小
さ
な
組
織
と
大
き
な
組
織


